CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
2017/2018

BASE TERRITORIAL.: Municipios de Chapadinha e do Baixo
Parnaiba Maranhense, do Estado do Maranhao (Agua Doce
do Maranhdo, Anapurus, Araioses, Belagua, Brejo,
Buriti, Magalhdaes de Almeida, Mata Roma, Milagres do
Maranhdao, Santa Quitéria do Maranhao, Santana do
Maranhdo, Sao Benedito do Rio Preto, Sao Bernardo e
Urbano Santos).

REPRESENTACAO: Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Estado do Maranhao e

Sindicato dos Empregados no Comércio e
Servicos da Microrregiao de Chapadinha e do
Baixo Parnaiba Maranhense do Estado do
Maranhao.

Em face de ser o més de novembro, tradicionalmente, considerado data-base
para as Negociacdes Coletivas entre Empregados e Empregadores dos
setores do Comeércio e de Servigcos e nao terem as suas representacdes, por
suas Entidades Sindicais, conseguido a efetivacao da negociacao para a
fixacdo das regras norteadoras das relacdoes de trabalho, para as duas
categorias, no periodo de 2017/2018, porém objetivando a reposicdo dos
salarios no periodo, assinam as duas Entidades, a presente Convencéao, que
devera ser aplicada para que possa haver a base da Corregao Salarial para o
periodo seguinte, 2018/2019.

CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO que entre si celebram,
de um lado a FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS,
SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DO MARANHAO, CNPJ n°
06.052.757/0001-05, localizada na Avenida dos Holandeses,
S/IN, quadra 24, Jardim Renascenca |Il, Condominio
Fecomercio/Sesc e Senac, Edificio Francisco Guimaraes e
Souza, CEP 65.075-650, Sao Luis/Ma, neste ato representada
por seu Presidente José Arteiro da Silva, CPF n° 000.601.353-87
e do outro lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO E SERVICOS DA MICRORREGIAO DE
CHAPADINHA E DO BAIXO PARNAIBA MARANHENSE DO
ESTADO DO MARANHAO, CNPJ n° 15.368.023/0001-20,
localizado na Travessa 15 de Novembro, 470 — Ed. Rodrigues
Lobo, 2° andar, Sala G, centro — Chapadinha/MA, CEP 65500-
000, neste ato representada por sua Presidente, a Sra. Tatiany
Figueredo Braga, CPF n° 619.376.573-53, conforme deliberacao
das categorias autorizadas| pglos respectivos orgaos
competentes, mediante as Cléus“u s e condigoes seguintes: ™
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CLAUSULA PRIMEIRA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo abrange as Categorias legalmente representadas pelas
Entidades convenentes, ficando assim, excluidas da Representacao, as Categorias
Econdmicas e ou Profissionais diferenciadas.

CLAUSULA SEGUNDA — REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos Empregados abrangidos pela presente Convencéo Coletiva de
Trabalho - CCT, nos termos da Clausula Primeira, que percebem salarios
superiores ao Piso Salarial da Categoria na base territorial respectiva, serao
reajustados em 1° de novembro de 2017, aplicando-se os seguintes percentuais,
sobre os salarios de novembro de 2016, ja reajustados:

a) Para Empregados de Empresas que tenham no més de novembro de 2017
até 30 (trinta) Empregados no Estabelecimento, o reajuste de 3% (trés por
cento);

b) Para os demais Empregados abrangidos, na base territorial das Entidades
Sindicais convenentes, o reajuste € de 4% (quatro por cento).

Paragrafo Primeiro — Os aumentos espontaneos ou decorrentes de antecipagdes,
procedidos pelos Empregadores no periodo de novembro/2016 a outubro/2017,
serdo compensados, excetuando-se os aumentos relativos a implemento de idade,
equiparacao, término de aprendizagem, promogao e reclassificagdo, que nao serao
objeto de desconto.

Paragrafo Segundo — As eventuais diferencas de salarios ou créditos trabalhistas
dos Empregados decorrentes da efetivagdo da negociagado coletiva ter ocorrido
somente no dia 20 de fevereiro de 2019, correspondentes aos meses de
novembro/2017 a dezembro/2017, 13° salario e de janeiro/2018 a outubro/2018,
inclusive férias, se for o caso, poderdo ser pagas em até 4 (quatro) parcelas, uma
até o pagamento dos salarios relativo ao més de fevereiro de 2019 e as outras até o
dia do pagamento dos salarios relativos aos meses de marco, abril e maio de 2019.

CLAUSULA TERCEIRA - PENALIDADES
Pelo ndo cumprimento das Clausulas estabelecidas na presente Convengéao Coletiva

de Trabalho, fica fixada a penalidade de multa no valor de 2 (dois) pisos salariais da
categoria, ndo cumulativa, que sera revertida em favor da parte prejudicada.

CLAUSULA QUARTA - FISCALIZACAO

Cabera a Superintendéncia Regional do Trabalho o Maranhao a fiscalizagao do
cumprimento do disposto na presente Convencgao Ggletiva de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA



A presente Convencao Coletiva de Trabalho tera a duragdo de 01(um) ano,

iniciando-se em 1° de novembro de 2017 e encerrando-se em 31 de outubro de
2018.

E, por estarem justos e contratados, assinam a presente Convencao Coletiva de
Trabalho, em 04(quatro) vias de idéntico teor para os fins de direito.

Sao Luis (MA), 20 de fevereiro de 2’
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